
การรายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนต าบลบางเก่า 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

กระบวนการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 1. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีหลายขั้นตอน ซึ่งมีผู้ปฏิบัติงานเพียงคนเดียวอาจท า
ให้เกิดความผิดพลาดได้ 
2. ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความเข้าใจไม่เพียงพอหรือมีประสบการณ์ในการท างาน
น้อย 
3. ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติงานด้วยความประมาทเลินเล่อ 
4. ผู้ปฏิบัติงานจงใจทุจริต ประพฤติมิชอบ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต การเสริมสร้างจิตส านึกให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบางเก่า รังเกียจ
การทุจริตทุกรูปแบบ เช่น   
- จัดโครงการฝึกอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับเจ้าหน้าที่ 
- การส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชาเป็นตัวอย่างที่ดี 
- จัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านงานพัสดุกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ข้างเคียง 
- การส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบล
บางเก่า 
- เผยแพร่ค่านิยมสร้างสรรค์ให้แก่เจ้าหน้าที่ 
- หัวหน้าหน่วยงานต้องควบคุม ก ากับดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
ผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
- หากพบว่ามีการกระท าผิด จะต้องด าเนินการทางวินัย ละเมิดและอาญาอย่าง
เคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง สูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง ..........ยงัไม่ได้ด าเนนิการ 

..........เฝา้ระวัง และติดตามต่อเนื่อง 

..../….เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 

..........ต้องปรับปรงุมาตรการป้องกันการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน 

..........เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบ)ุ............................. 
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ขออนุมัติด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประกอบการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี



งบประมาณ 2566 โดยการจัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านพัสดุกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นข้างเคียง 
2. วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 คณะผู้บริหาร น าโดย นายสมาน  ยูซง นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลบางเก่า และเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลบางเก่า
ได้จับมือประกาศเจตจ านงหรือค ามั่นว่าจะปฏิบัติหน้าที่ และบริหารงานอย่าง
ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
3. วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางเก่าได้จัดโครงการ
อบรมส่งเสริมจริยธรรมของผู้ปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ณ Nee Ran Nee รีสอร์ท โดยมี นายสมาน  ยูซง นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลบางเก่า เป็นประธานในพิธีเปิด และวิทยากรผู้ทรงเกียรติ
ทั้ง 2 ท่าน จากส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
จังหวัดปัตตานี (ปปช.) และองค์การบริหารส่วนต าบลแป้น ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้
เปิดโอกาสให้ประชาชนและ อบต.ใกล้เคียงเข้ามามีส่วนร่วมในการสังเกตุการณ์ใน
กิจกรรมดังกล่าว ผลการด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางณัฐกฤตา  ผลบุญ 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลบางเก่า 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 31 มีนาคม 2566 

 


