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ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางเก่า 
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การประชุมประจำเดือน เมื่อวันที่ 30 เดือนมกราคม พ.ศ. 2568 

เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 30 มกราคม 2568 นำโดย นายสมาน  ยูซง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางเก่า 
อำเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี  ได้จัดให้มีการประชุม ประจำเดือน โดยมีบุคคลากรภายในสังกัด สำนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบลบางเก่า ประกอบด้วยคณะบริหาร เจ้าหน้าที่ เข้าร่วมประชุม โดยนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางเก่า เป็นประธานเปิดการประชุมในครั้งนี้ให้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้
ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง 
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภา
ทั้งหมด นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่
ควรทำเพื่อให้บุคลากร ทุกคนปฏิบัติงานโดยยึดถือระเบียบ กฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม   เพื่อเป็นเครื่อง
กำกับความประพฤติของตน เพ่ือให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนป้องกันการทุจริตใจ 

 


